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ANUNT

SC Administralia Pie{elor qi TArgurilor SA Br[ila organizeazd concurs de recrutare pentru

ocuparea pe duratd nedetermin atd, a func[iei de execufie vacante, in regim contractual, de auditor

public intern in data de 15,12,2022, proba scris6.
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Conditii senerale de particiPare:
are cet6fenia romdnd
cunoagte limba romind scris qi vorbit
are capacitate deplind de exercifiu
are o stare de sdndtate corespunz[toare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverinfei medicale, eliberate de medicul de familie sau de unitlfile sanitare abilitate

s[ de]infstudii economice qi o vechime de cel pu{in 5 ani in specialitatea studiilor

nu a fost condamnat definitiv pentru s6vdrqirea unei infractiuni contra umanitdlii, contra

statului ori contra autoritfitii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd

infdptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infracfiuni s[virqite cu

intenlie, caie ar'face-o incompatibild cu exercitarea func{iei, cu excep{ia situafiei in care a

intervenit reabilitarea
Conditii specifice de particiPare:

rtuOii universitare de licenf[ absolvite cu diplom[, respectiv studii superioare de lungi

duratS, absolvite cu diplomd de licen!6, in specialitatea qtiinfelor economice.

cursuri de audit public intern absolvite cu diplomd/certificat

cursuri de operare pe calculator absolvite cu diploma/certificat

vechime minimd in specialitatea studiilor: 5 ani

capacitate de gestionare a timpului qi de incadrare in termenele limitd stabilite, bund

capacitate de oiganizare qi stabilire a prioritdlilor, seriozitate, rigurozitate, integritate

cunogtinle operare calculator - nivel mediu
in vederea p-articipdrii la concurs, candidatii vor depune urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs

bi copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit

legii, dup6 caz
c) 

"opiit. 
documentelor care s[ ateste nivelul studiilor gi ale altor acte.care atestd

efectuarea unor specializdri, precum qi copiile documentelor care atestd indeplinirea

condiliilor specifice ale postului solicitate de societate

cametul de muncd sau, dupd caz, adeverinfele care atestd vechimea in munc6, in

meserie gi/sau in specialitatea studiilor, extras REVISAL, in copie

o lucrare in domeiul auditului public intern.

2 scrisori de recomandare de la doi auditori publici interni

declara{ie conform prevederilor Legii 67212002, art.22 pct.5 complet
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cazierul judiciar
adeverinfd medicald care s[ ateste starea de sdndtate corespunzltoare eliberatd cu

cel mult 6 luni anterior derul6rii concursului de cdtre medicul de familie al

candidatului sau de c6tre unitdfile sanitare abilitate
j) curriculum vitae

Toate documentele depuse in copie vor avea scris olograf menfiunea ,,conform

originalul" qi vor fi semnate de candidat.
Concursul pentru ocuparea postului vacant constd in 3 etape, dupd cum urmeazd:

a) selec{ia dosarelor de inscriere
b) proba scris[
c) interviul
Se pot prezenta la urmdtoarea etap[ numai candida]ii declaraqi admiqi la etapa precedentS.

Concursul se va sustine dupl urmltorul program:
ZttteOAZ - 07.12,2022 depunere dosare de insuiere la sediul SC Administralia Pietelor

gi Tdrgurilor SA Brdila din Aleea Trandafirilor nr.lA, secretariat pdnd la ora 12,00.

09.12.2022 afi qarea rezu ltatul u i se lecf iei dosarel or
12.12.2022 contestafii la seleclia dosarelor
13.12.2022 proba practicd operare calculator ora 10,00

13.12.202 rezultate prob6 practic[ operare calculator
13.12.2022 contestaf i i probl practica operare cal cu lator
14.12,3022 afigare rezultate contesta{ii probd practicl operare calculator

15.12,2022 proba scrisd la sediul societd{ii ora 10,00 qi va cuprinde subiecte de specialitate

16.12.2022 afiqare rezultate probd scrisd
17,12.2022 contestaf ii prob6 scris6
18.12.2022 afigare rezultate contestafii prob[ scrisd

21.12.2022 interviul, la sediul societ[fii, ora 10,00

21.12.2022 rezu ltate interviu
22.12.2022 contestatii rezultate interviu
23,12,2022 r ezultate contesta{i interviu
23.12.2022 rezultate fi nale concurs
Candidatii sunt rugafi sd prezinte la intrarea in sald, buletinul/cartea de identitate. Lipsa

acestuia atrage neparticiparea la probele de concurs.

Rezultatele selecfiei dosarelor se afiqeazd cu menfiunea "Admis" sau "Respins".

DupE afiqarea rezultatelor obfinute la selecfia dosarelor, proba scrisd gi interviu, candidatii

nemullumili pot depune contestatie in termen de cel mult o zi luctdtoare de la data afiqdrii

rezultatului selecliei dosarelor, respectiv de la data afigdrii rezultatului probei scrise qi a interviului.

Relafii suplimentare se pot obline la Compartimentul Resurse Umane, din cadrul societdtii,

la SC Administrafia Piefelor qi Tdrgurilor SA, Aleea Trandafirilor 1A.
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SC ADMINISTRATIA PIETELOR SI TARGURILOR SA
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Nr. G(,Jl- t/d h, zozz

BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului de AUDITOR PUBLIC INTERN

Acte normative:
l. Legea nr.67212002 privind auditul public intern, republicati, cu modificdrile qi

complet6rile ulterioare.
2. H.G. nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitdtii de

audit public intern.
3. Ordin MFP nr.25212004 pentru aprobarea Codului privind conduita eticd a auditorului

intern.
Legea contabilit6lli nr,8211991, republicatS, cu modific[rile gi completdrile ulterioare.
Legea nr.27312006 privind finanfele publice locale
Ordonan{a Guvernului nr.ll9ll999 privind controlul intern gi controlul financiar
preventiv, republicat6, cu modificlrile qi completdrile ulterioare.
Legea nr.5312003 - Codul Muncii, republicat6, cu modificirile gi completdrile ulterioare.
Legea 981201 6 privind achiziliile publice
Ordonanfa nr. 26/2013 din 2l august 2013 privind intdrirea disciplinei financiare la

nivelul unor operatori economici la care statul sau unitdlile administrativ-teritoriale sunt

ac[ionari unici ori majoritari sau de(in direct ori indirect o participafie majoritard.
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